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Самообследование МКОУ «Кегультинская СОШ имени М.А.Сельгикова» (далее Школа) 

проводилось в соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной 

организации, утвержденным приказом Минобразования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 

«Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией», 

приказом Минобразования и науки РФ от 10.12.2013 №1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, в целях 

доступности и открытости информации о деятельности образовательных организаций» 
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 г. № 1218 

"О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной 

организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462" 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования. 

 Самообследование проводится ежегодно в период с января  по декабрь администрацией 

школы.  Самообследование проводится в форме анализа. 

Задачи самообследования: 

• Проанализировать динамику контингента обучающихся. 

• Изучить качественный состав педагогических кадров, определить уровень 

профессионализма и соответствие его современным требованиям. 

• Оценить результативность воспитательной работы. 

• Установить соответствие материально - технического оснащения ОО в соответствии 

с нормативным требованиями, требованиями ФГОС. 



• Проанализировать результаты обучения на конец года, сравнить с имеющимися 

данными за предыдущие годы обучения. 

• Оценить достижения школы за отчётный период. 

• Сделать выводы о качестве созданных условий в ОО для осуществления 

образовательного процесса, адекватность их требованиям выполнения ФГОС и потребности в 

обучении, оценить качество результата обучения и сравнить с внешней оценкой. 

Способы и методы получения информации: 

• сбор и обработка информации по основным направлениям; 

• качественная и количественная обработка информации; 

• экспертиза; 

• анкетирование; 

• опросы. 

В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, 

системы управления ОО, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования 

внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности 

ОО. 

Представленные данные позволяют получить информацию о состоянии системы 

образования в школе, судить о тенденциях и изменениях развития, создать основу для 

эффективного управления качеством образования на уровне образовательного учреждения. 

В процессе самообследования за 2024 год была проведена оценка образовательной 

деятельности школы, системы управления ОО, содержания и качества подготовки 

обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества 

кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, функционирования внутренней оценки качества образования, проведен 

анализ показателей деятельности ОО, подлежащей самообследованию. 

В процессе самообследования проведен анализ содержания, уровня и качества 

подготовки обучающихся по основным образовательным программам на соответствие этих 

программ требованиям ФГОС. 

В качестве основных источников информации для аналитического отчета 

использовались: 

• формы государственной статистической отчетности по образованию; 

• данные по результатам государственной итоговой аттестации; 

• данные мониторингов качества образования различного уровня; 

• результаты проверок контрольно-надзорных органов; 

• результаты независимой оценки качества образования; 

• публикации в СМИ, сети «Интернет» и др. 

Отчет представлен в текстовой и табличной форме и включает в себя разделы согласно 

методическим рекомендациям по организации и проведению самообследования 

образовательных организации Кетченеровского  района. 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Школа 

реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых. 

I. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 



Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

• аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений 

к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы предметные методические 

объединения: 

− учителей гуманитарного цикла; 

− учителей естественно- математического цикла; 

− учителей начальных классов; 

- классных руководителей. 



В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Родительский 

комитет. 

    Согласно лицензии, свидетельства об аккредитации  школа оказывает 

образовательные услуги в рамках выполнения государственного задания по следующим 

направлениям: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование, дополнительное образование детей. 

Основной целью деятельности ОО является осуществление образовательной 

деятельности по образовательной программе начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. 

Приём граждан в ОО на обучение по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования осуществляется в соответствии с 

федеральным законом «Об образовании в РФ №273 от 29.12.2012 г, Уставом, требованиям 

СаНПиНа   и локальными актами ОО. 

Отношения между ОО и родителями (законными представителями) обучающихся 

строятся на договорной основе - Договор о сотрудничестве школы и родителей (законных 

представителей) обучающихся. 

Режим работы ОО отвечает требованиям СаНПиНа: в ОО в 1-11 классах пятидневная 

рабочая неделя. В соответствии с требованиями СаНПиН 3598-20  с 02.09.2024 г. учебные 

занятия начинаются: в 08.30 для 1-11 классов и вторая половина занята внеурочной 

деятельностью. 

Сменность обучения: одна. 

Форма обучения: дневная. 

Язык обучения: русский. 

Продолжительность учебного года- 34 учебные недели 

 

Аттестация учащихся: 

• промежуточная: по четвертям для 2-9 классов, по полугодиям для 10-11классов; 

• итоговая аттестация выпускников 9,11 классов проводится в соответствии с 

Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ», документами Министерства 

просвещения  РФ. 

II. Оценка образовательной деятельности 

   Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», основными образовательными программами по уровням, 

включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/ 

   Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 

классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний 

нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования 

(ФГОС СОО).  

Таблица 2. Режим образовательной деятельности 

Классы Количество смен Продолжительность урока Количество 

учебных дней в 

Количество 

учебных 



(мин.) неделю недель в году 

1,9,11 1 Ступенчатый режим: 

35 минут (сентябрь–декабрь); 

40 минут (январь–май) 

5 33 

2-8,10 1 40 5 34 

Начало учебных занятий – 8 ч 30 мин. 

Об антикоронавирусных мерах 

       В 2024 году на сайте ОО был создан специальный раздел, посвященный работе Школы в 

новых особых условиях. Частью этого раздела стал перечень документов, регламентирующих 

функционирование ОО в условиях коронавирусной инфекции. В перечень вошли документы 

вышестоящих организаций и ведомств, а также новые и измененные внутренние локальные 

нормативные акты Школы. 

Таблица 3. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2024 году 

Название образовательной программы Численность обучающихся 

Основная образовательная программа начального общего 

образования 

22 

Основная образовательная программа основного общего 

образования 

29 

Основная общеобразовательная программа среднего общего 

образования 

10 

                     Численность обучающихся снизилась в связи изменением с отсутствием 

рабочих мест в селе, нет в шаговой доступности объектов дополнительного образования. 

В 2024 году ОО продолжила работу по созданию условий для обеспечения единства 

образовательного пространства и преемственности основных образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Ожидаемые конечные результаты в развитии единого образовательного пространства: 

• обеспечение равного доступа к получению качественного образования для детей 

различной мотивации к обучению; 

• обеспечение индивидуального сопровождения обучающихся в освоении знаний; 

• удовлетворенность жизнедеятельностью школы всех участников образовательных 

отношений; 

• повышение качества обучения; 

• дифференциация и индивидуализация обучения на основе использования 

деятельностного метода обучения и личностно-ориентированного подхода; 

• эффективное функционирование системы выявления одаренности детей и 



обеспечение условий, способствующих их раскрытию и развитию; 

• индивидуальное сопровождение обучающихся, требующих особого 

педагогического внимания; 

• формирование на основе принципов толерантности и взаимоуважения успешной 

личности, владеющей универсальными учебными действиями, отвечающей требованиям 

современного общества. 

В ОО созданы условия для реализации образовательных Программ  НОО, ООО, СОО в 

соответствии с требованиями ФГОС. Разработаны Программы внеурочной деятельности и 

учебных курсов по выбору обучающихся в соответствии с ФГОС. Занятия учебных курсов и 

внеурочной деятельности ведутся с применением нелинейного расписания и с учетом 

индивидуальной траектории развития каждого школьника 

В повседневную практику учителя вошли современные педагогические технологии, 

имеющих интерактивный диалоговый характер, обеспечивающих самостоятельную 

деятельность обучающихся, ведущих к взаимопониманию, взаимодействию, поддержке, к 

развитию ключевых компетентностей; информационно-компьютерные технологии. 

    Всего в 2024 году в образовательной организации получали образование 51 обучающихся. 

Школа реализует следующие образовательные программы: 

основная образовательная программа начального общего образования; 

основная образовательная программа основного общего образования; 

образовательная программа среднего общего образования. 

Профили обучения 

В 2024–2025 году с учетом запросов учащихся, на основании анкетирования, в целях 

сохранения контингента учащихся предложен учебный план естественно- научного  профиля. 

На углубленном уровне изучаются информатика, физика, математика, право, география, 

история. 

Таблица 4. Профили и предметы на углубленном уровне 

Класс, профиль Профильные предметы 
Количество часов 

элективных курсов* 

 

10  
История и 

обществознание 
2 

 

    

В 2024 году из 4 обучающихся 9 класса поступили в колледжи 3 учеников, 3 ученика на 

бюджетной основе. 

Внеурочная деятельность 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС. Структура 

программ внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС включает: 

результаты освоения курса внеурочной деятельности; 



содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов 

деятельности; 

тематическое планирование. 

Все программы по внеурочной деятельности имеют аннотации и размещены на официальном 

сайте Школы. 

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по интересам, 

летний лагерь. 

Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС начального общего и основного 

общего образования понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, 

отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения 

образовательных программ начального общего и основного общего образования. Внеурочная 

деятельность - понятие, объединяющее все виды деятельности обучающихся (кроме учебной), 

в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации. 

Внеурочная деятельность в ОО организуется по направлениям развития личности: 

-Информационно- просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном»; 

-занятия по формированию функциональной грамотности; 

-занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся «Россия- мои горизонты»; 

-развитие личности и самореализация обучающихся (занятие в хоре, школьном театре, 

участие в спортивных мероприятиях) 

-комплекс воспитательных мероприятий, деятельность ученических сообществ, 

педагогическая поддержка обучающихся и обеспечение благополучия в пространстве школы. 

       В 2024 году в школе реализовывались  программы, «Юный экономист», «Финансовая 

грамотность», «Функциональная грамотность». Также в связи с открытием Центра «Точка 

Роста» стали  реализовываться программы «Легоконструирование», «Робототехника». 

По результатам 2024 года 45 (73%) обучающиеся школы приняли участие в конкурсах, 

олимпиадах, спортивных состязаниях различного уровня, в 33 (54 %) из них были призерами 

и победителям. 

Воспитательная работа  

Также в рамках методического сопровождения воспитательной работы было организовано 

обучение педагогов на курсах повышения квалификации по вопросам воспитания 

обучающихся и участие в онлайн и офлайн вебинарах, семинарах.  

 Курсы повышения квалификации по вопросам воспитания и социализации обучающихся 

в 2024 уч. году прошли 7 педагога, что составило 70% всего педагогического коллектива.  

 7 педагогов (70%) приняли участие в вебинарах и семинарах, посвященных вопросам 

воспитания обучающихся.  

 . В течение учебного года был проведен ряд совместных мероприятий: 

 Методические совещания: 

1. Рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы в рамках 

федеральной основной общеобразовательной программы (обновление с 02.09.2024 г.) 

2. Организация деятельности первичного отделения Российского движения детей и 

молодежи: опыт, проблемы. 

3. Новые формы гражданско-патриотического воспитания: церемония поднятия флага 

РФ, РК,  курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном»: из опыта работы. 

4. Ученическое самоуправление в школе: нормативная база, содержание деятельности. 



5. Организация деятельности классных руководителей: положение о классном 

руководстве, документация классного руководителя, цикл семинаров-практикумов для 

классных руководителей. 

6. Мониторинг результатов воспитательной деятельности: инструментарий, диагностики, 

использование онлайн-сервисов. 

7. Новые практики воспитательной работы: тематические недели с использованием 

интерактивных локаций и тематических активностей. 

  Тематические мероприятия: 

1. Онлайн-флешмоб «С любовью к бабушкам и дедушкам...», посвященная 

Международному дню пожилых людей. 

2. Общешкольная акция «Неделя толерантности». 

3. Неделя «Новогодний переполох». 

4. Тематические активности «Неделя российской науки», посвященные Дню российской 

науки. 

5. Интерактивная игра «Космический бум». 

6. Конкурс боевых листков, посвященный 79-ой годовщины победы в Великой 

Отечественной войне. 

7. Интерактивная игра «Великая Отечественная война». 

 В течение учебного года было проведено 6 заседаний из 9 запланированных, на которых 

рассматривались актуальные вопросы воспитания и организации взаимодействия субъектов 

воспитания школы.  

 Выводы: 

1. Методическое сопровождение осуществлялось согласно плану с использованием 

преимущественно административного ресурса. Ресурс педагогов (личностный, 

профессиональный) использовался недостаточно.  

2. Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам 

воспитания и социализации обучающихся, недостаточное.  

3. В школе отсутствуют места предъявления результатов (продуктов) обучения на курсах 

повышения квалификации, а также успешных практик воспитания. 

4. В результате работы ШВР действия различных школьных субъектов и структур в 

области воспитания стала более согласованной, однако, план работы Штаба по 

воспитательной работе реализован не в полном объеме.  

Рекомендации: 

1. Организовать формирование и развитие необходимых для успешной реализации 

программы воспитания компетенций через проведение Фестиваля эффективных практик 

классных руководителей. 

2. Обеспечить в 2025 уч. году прохождение курсов повышения квалификации по 

вопросам воспитания не менее 50% педагогических работников школы.  

3. По мере прохождения педагогами курсов повышения квалификации из их числа 

организовывать временные методические группы с целью внедрения результатов обучения в 

практику.  

4. При организации деятельности Штаба воспитательной работы использовать 

положительный опыт других школ. Обеспечить 100% выполнение запланированных 

мероприятий.  

 

 Основные школьные дела 

 Основные школьные дела – это охватывающие всю школу или какую-либо параллель 

обучающихся школьные мероприятия, в подготовке и проведении которых совместно с 

педагогами принимают участие обучающиеся: ребята из Школьного парламента, активисты 



РДДМ «Движение первых», творческие группы, создаваемые из заинтересованных 

обучающихся на момент подготовки и проведения мероприятия.  

 При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные 

локации, тематические активности. Это позволило придать мероприятиям формат 

событийности, ненавязчивости, в свободном режиме вовлечь в мероприятие большое 

количество обучающихся. 

 В 2023  учебном году были проведены следующие школьные дела: 

− КТД «День Здоровья». 

− Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом. 

− Ритуалы посвящения «Я – первоклассник!», «Я – пятиклассник!», «Я – 

старшеклассник!». 

− КТД «Учитель, перед именем твоим…», посвященное Дню Учителя. 

− Фотовыставка «С папой в деле», посвященная Дню отца в России. 

− Неделя толерантности. 

− День Памяти – 28 декабря 1943 г 

− КТД «Новогодний переполох». 

− КТД «Украсим школу вместе». 

− Неделя «Мы за ЗОЖ!». 

− Неделя российской науки. 

− Цаган Сар, Масленица. 

− Акция «Чистая школа». 

− Интерактивная игра «Космический бум». 

− Интерактивная игра «Великая Отечественная война». 

− Акции по благоустройству школьной  территории. 

− Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!». 

− Конкурс боевых листков. 

− Церемония награждения обучающихся, добившихся значительных успехов в 

различных видах деятельности. «Школа зажигает звёзды».  

− Праздники Последнего звонка. 

− Прощание с начальной школой. 

 Анализ проведения школьных дел показал, что при их организации наиболее успешно 

проходят этапы совместной подготовки и проведения. Незначительно увеличилось число 

обучающихся и педагогов, привлекаемых к планированию мероприятий, а также количество 

классов, в которых проводится этап подведения итогов, рефлексии.  

 По результатам анкетирования обучающихся выявлено, что: 

− имеют возможность принимать участие в планировании, разработке и проведении 

школьных и классных дел и мероприятий 76% обучающихся; 

− большинство школьных мероприятий интересны 75%; 

− затрудняются ответить интересны ли им школьные мероприятия 20% обучающихся; 

− школьные мероприятия неинтересны 11% учащихся. 

Выводы: 

1. Уровень организации школьных дел незначительно повысился и составляет выше 

среднего. 

2. Круг привлекаемых к подготовке обучающихся и педагогов расширился, однако, по-

прежнему является недостаточным.  

3. Технология проведения школьных дел в большинстве классных коллективов 

реализуется не в полном объеме. 

Рекомендации: 

1. К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы 

обучающихся на уровне школы, но и творческие группы на уровне классных коллективов, что 



позволит повысить заинтересованность обучающихся данным мероприятием, охватить 

большее количество обучающихся. 

2. Обеспечить полноценную реализацию технологии проведения школьных дел не менее, 

чем в 30% классных коллективах: совместное с обучающимися планирование, подготовка, 

проведение и анализ.   

Классное руководство 

 Классное руководство в 2024  году осуществляли 9 классных руководителей, 

деятельность которых регламентируется Положением о классном руководстве. 

 Основной документ, на основании которого осуществляется воспитательная работа 

классного руководителя с классным коллективом – план воспитательной работы.  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности, 

направленной на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривала: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий не реже 1 раза в неделю; 

− еженедельное проведение занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы); 

− инициирование и поддержку участия класса в школьных делах; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел; 

− сплочение коллектива через организацию различных мероприятий; 

− ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении различных проблем; 

− консультации с учителями-предметниками; 

− организацию работы с родителями (законными представителями) обучающихся: 

проведение родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), регулярное информирование 

родителей по вопросам ответственности родителей за воспитание детей, привлечение к 

проведению школьных и классных мероприятий, организацию участия в общешкольных 

собраниях, конференциях. 

  Анализ планов воспитательной работы классных руководителей показал, что 

планирование работы организовано и оформлено в соответствии с разработанными на уровне 

школы методическими рекомендациями и включает: 

− анализ воспитательной работы за 2023-2024 учебный год; 

− проблему, сформулированную на основе анализа; 

− цель и задачи, направленные на решение обозначенной проблемы; 

− план мероприятий по заданным направлениям воспитательной деятельности. 

Анализ планов воспитательной работы и собеседований с классными руководителями 

показал, что 20% классных руководителей по-прежнему испытывают затруднения в части 

определения задач воспитательной работы на учебный год и подборе содержания, 

необходимого для решения поставленных задач. 

Анализ деятельности классных руководителей в течение учебного года выявил ряд 

достижений и дефицитов.  

Среди достижений: 

− качественное проведение бо́льшей частью классных руководителей занятий курсов 

внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-

11 классы); 

− организация участия учащихся 1-4 классов в муниципальных творческих конкурсах;  

− высокий интерес обучающихся к классным мероприятиям, интерес родителей к 

классным мероприятиям – выше среднего; 

− уважительное отношение большинства обучающихся (93%) к классному 

руководителю; 



− удовлетворенность 95% родителей (законных представителей) обучающихся качеством 

взаимодействия с классным руководителем; 

− результативное участие классных коллективов в муниципальных конкурсах: 

 

Среди выявленных дефицитов: 

− нерегулярное проведение классных часов в 5-11 классах; 

− недостаточная активность классных руководителей 5-11 классов при вовлечении 

обучающихся в муниципальные и региональные мероприятия; 

− при организации классных мероприятий преобладание мероприятий иного, а не 

деятельностного подхода; 

− 1% родителей (законных представителей) обучающихся не получают либо получают 

очень редко информацию об успехах или неудачах своего ребенка в школе. Анализ 

организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень 

вовлеченности родителей в воспитательный процесс выше среднего: 

− 55% родителей принимают участие в совместных детско-взрослых мероприятиях; 

− 83% родителей принимают участие в классных родительских собраниях. 

Выводы: 

1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с 

Положением о классном руководстве и рабочей программой воспитания. 

2. Количество классных руководителей, использующих при проведении классных 

мероприятий деятельностных подход увеличилось на 50%. 

3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными 

руководителями выстроены конструктивные отношения.  

4. 15% классных руководителей не соблюдает установленные сроки предоставления 

необходимой документации, требуемой информации. 

Рекомендации: 

1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход. 

Включить в практику активные формы работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, 

квесты, занятия с элементами тренинга, решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и 

т.д. 

2. При организации родительских собраний придерживаться утвержденной тематической 

циклограммы. 

3. Обеспечить своевременное предоставление необходимой документации и 

запрашиваемой информации. 

4. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном 

муниципальном, региональном или федеральном конкурсе/мероприятии. 

5. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитивных 

межличностных отношений между обучающимися класса. Осуществлять ежедневное 

педагогическое наблюдение за отношениями учащихся в классе, в случае выявления 

проявлений буллинга незамедлительно предпринимать необходимые действия.  

6. Внедрить в 2025-2026 уч. году систему внешнего мониторинга эффективности 

деятельности классного руководителя.  

7. Обеспечить регулярное информирование родителей (законных представителей) 

обучающихся об успехах, неудачах ребенка в школе. 

8.  Организовать проведение консультаций, практикумов для классных руководителей по 

технологии планирования: выявление проблемы, формулировка цели и задач, определение 

совместно с детьми мероприятий, направленных на решение задач и устранение выявленных 

дефицитов. 

Урочная деятельность 

  Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы 



содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы. 

  При посещении уроков было выявлено, что бо́льшая часть педагогов использует на своих 

уроках методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение внимания обучающихся к 

ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий. 

  Однако, части обучающихся по-прежнему чаще всего неинтересно на уроках: лишь 65% 

обучающихся ответили, что им интересно на уроках и они с удовольствием участвуют в 

организуемой учителем деятельности. Среди причин отрицательных ответов указывается то, 

что на уроках скучно, уроки ведутся монотонно и однообразно, нет интересной деятельности, 

учителя кричат, в кабинетах душно, не нравится предмет, немногие педагоги на своих уроках 

применяют интерактивные формы учебной работы.  

 Выводы: 

1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков средний 

(недостаточный). 

2. В части организации эффективной коммуникации с обучающимися и родителями 

(законными представителями) обучающихся отмечается незначительное повышение 

показателей (улучшение), однако, данный вопрос по-прежнему требует внимания. 

 Рекомендации: 

1. Учителям-предметникам при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися: 

− использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса 

обучающихся к предмету; 

− использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы; 

− побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, 

жизненных проблемах; 

− выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не 

допускать оскорблений и унижений обучающихся, а также возникновения конфликтных 

ситуаций. 

2. Организовать сопровождение учителей-предметников в части усиления 

воспитательного потенциала урока: консультации, посещение уроков. 

3. Организовать проведение тренингов с педагогами по формированию навыков 

эффективной коммуникации. 

Внеурочная деятельность 

Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году была организована в соответствии с 

письмами Минпросвещения России от 05.07.2022 N ТВ-1290/03, от 17 июня 2022 года № 03-

871, от 15 августа 2022 года № 03-1190 «О направлении методических рекомендаций», от 17 

августа 2023 г. N ДГ-1773/05. 

 Внеурочная деятельность, организуемая в школе, состоит из трёх основных блоков: 

 курсы внеурочной деятельности; 

 объединения дополнительного образования; 

 воспитательные мероприятия, в том числе в рамках деятельности РДДМ «Движение 

первых».. 

  В 2024 году в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17.06.2022 N 03-871 

"Об организации занятий "Разговоры о важном" на всех уровнях образования была 

продолжена реализация курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», занятия 

которого проходили еженедельно по понедельникам первым уроком. Занятия проводились 

классными руководителями. Анализ реализации данного курса выявил ряд проблем: 

− отсутствие в части классных кабинетов проекторов не позволило в полной мере 



реализовать содержание программы курса, что снизило его эффективность. 

Также в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17 августа 2023 г. N ДГ-

1773/05 в 2023-2024 уч. году в 6-11 классах начата реализация курса внеурочной деятельности 

«Россия – мои горизонты».  Основная проблема при реализации курса: недостаточность у 

классных руководителей знаний и навыков в области профессиональной ориентации 

обучающихся. 

 На уровне начального общего образования помимо курса «Разговоры о важном» были 

реализованы следующие курсы внеурочной деятельности: 

− «Информатика. Начальный уровень» 

− «Грамотный  читатель» 

− «Лего» 

 На уровне основного общего образования помимо курсов «Разговоры о важном» и 

«Россия – мои горизонты» были реализованы следующие курсы внеурочной деятельности: 

− «ОФП» 

− «Юный экономист» 

− «Мы читаем книги» 

− «Тайны живого» 

− «Финансовая грамотность» 

− «Биохимия» 

  Анкетирование обучающихся показало, что 63% опрошенных считают, что занятия 

курсов внеурочной деятельности, которые они посещают не похожи на уроки, интересны и 

увлекательны. 

Дополнительное  образование: 

Направленность Название программы 

Художественная Кукольный театр «Петрушка» 

Техническая Робототехника 

Физкультурно-спортивная «Баскетбол» 

  

 

 Следующая составляющая внеурочной деятельности - воспитательные мероприятия 

различных направленностей, организуемые на двух уровнях: уровне классного коллектива и 

уровне школы – информация о них представлена в разделах «Классное руководство» и 

«Основные школьные дела». Охват обучающихся классными мероприятиями составил 99% , 

школьными – 80%.  

 Выводы: 

1. В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школьников: 

игровая, познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-

развлекательная деятельность, художественное творчество, социальное творчество, трудовая, 

спортивно-оздоровительная деятельность. 

2. Интерес обучающихся к курсам внеурочной деятельности средний.   

3. В школе отсутствуют места предъявления обучающимися результатов своей 

внеурочной деятельности, где бы с ними могли ознакомиться родители, другие школьники, 

гости. 

4. В большинстве 6-11 классов курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» 

реализуется на среднем уровне. 

Рекомендации: 



1. Организовать места предъявления обучающимися результатов своей внеурочной 

деятельности (например, концерты, выставки, ярмарки, родительские собрания, сообщество 

школы в ВК, сайт школы). 

2. При организации занятий курсов внеурочной деятельности использовать интересные 

обучающимся формы и приемы работы. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся организуется на двух 

уровнях:  

− индивидуальном: индивидуальные консультации, беседы; 
− групповом: родительские собрания, конференции, работа органов школьного 

самоуправления, различных комиссий, родительские чаты в мессенджерах, сообщество школы 

в социальной сети «Вконтакте». 

Основные задачи работы с родителями в 2023-2024 учебной году:  

− становление конструктивного взаимодействия педагогов с родителями для решения 

актуальных проблем воспитания и обучения обучающихся, для поддержания постоянной 

«обратной связи» с родителями; 

− привлечение родителей к организации интересного и полезного досуга школьников; 
− повышение психолого-педагогической грамотности родителей.  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществлялась в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

− участие в управлении школой: продолжил свою деятельность Родительский совет 

школы, представители которого участвовали в согласовании локальных актов школы, в 

нормотворческой деятельности, осуществляли взаимодействие с классными родительскими 

активами, участвовали в решении школьных проблем, рассматривали вопросы о наложении 

дисциплинарных взысканий на обучающихся, контролировали поступление и расходование 

средств благотворительного фонда. Участие родителей в работе Управляющего совета 

школы; 

− совместные с детьми и родителями мероприятия на уровне классных коллективов и на 

уровне школы; 

− участие в работе различных комиссий, сообществ: комиссии по урегулированию 

споров между участниками образовательных отношений, Родительском патруле 

(профилактика детского дорожно-транспортного травматизма), Родительском контроле 

питания.. Комиссия родительского контроля питания проводила свою работу еженедельно 

согласно утвержденному плану работы, участие в работе комиссии приняло 25 родителя; 

− родительские собрания: тематика родительских собраний определена утвержденной на 

уровне школы циклограммой, однако придерживаются данной циклограммы лишь 80% 

классных руководителей.  Участие в родительских собраниях приняло 83% родителей; 

Анализ воспитательной работы в классных коллективах показал, что интерес родителей к 

классным мероприятиям выше среднего, большинство родителей поддерживает участие 

ребенка в школьных делах.  

Результаты анкетирования родителей подтверждают, что большей части педагогов 

удалось установить конструктивное взаимодействие с родителями в вопросах воспитания 

детей, однако, часть педагогов по-прежнему испытывают трудности в организации диалога с 

родителями. 

96% родителей отметили, что в школе есть педагоги, к которым они могут обратиться в 

трудной ситуации за советом, помощью. 

Выводы: 

1. Недостаточное количество совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне 

школы. 

2. Большая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их 



профессионалами своего дела, помогает и поддерживает их. 

Рекомендации: 

1. Обеспечить организацию и проведение не реже одного раза в четверть совместных с 

детьми и родителями мероприятий на уровне школы. 

2. Повторно довести схему распределения функций и ответственности в школе до 

сведения родителей (законных представителей) обучающихся. 

3. Продолжить привлечение родителей (законных представителей) обучающихся к 

участию в занятиях курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), 

организовать участие в занятиях курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» 

(6-11 классы). 

Самоуправление 

Основным органом ученического самоуправления на уровне школы является Школьный 

парламент. 

Основными направлениями деятельности парламента стали: 

− нормотворческая деятельность - разработка и согласование локальных актов школы;  

− проведение социальных акций и мероприятий; 

− ведение сообщества школы в социальной сети «Вконтакте»; 

− работа с обращениями учащихся; 

− участие в работе Управляющего совета школы; 

− организация работы с Советом старост. 

Ребята организовали и провели ряд общешкольных мероприятий: 

− Мероприятия в рамках дня учителя (встреча учителей); 

− Неделю толерантности; 

− Акцию «Новогодний переполох»; 

− Неделю российской науки; 

− Неделю «Мы – за здоровый образ жизни!»; 

− Интерактивную игру «Космический бум»; 

− Интерактивную игру «Великая Отечественная война». 

 Школьный парламент также принимал участие в корректировке рабочей программы 

воспитания, составлении календарного плана воспитательной работы, проведении 

самоанализа воспитательной деятельности по итогам учебного года, предпринимал действия 

по соблюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся.  

Выводы: 

1. По результативности деятельность Школьного парламента осталась на уровне и 

является результативной. 

2. Не получилась в полном объеме организовать деятельность Совета старост – работа 

велась только в 1 полугодии 2023-2024 уч. года. 

Рекомендации: 

1. При организации деятельности Совета старост использовать более эффективные 

формы и более интересное содержание работы. 

2. При организации ученического самоуправления использовать ресурс РДДМ 

«Движение первых». 

Профориентация 

 В рамках реализации данного модуля в школе был реализован профориентационный 

минимум базового уровня, включающий следующие мероприятия:  

 реализация курса внеурочной деятельности в 6-11 классах «Россия – мои горизонты»; 

− организация участия обучающихся 6-9 классов в профориентационном проекте 

«Билет в будущее» - всего в проекте приняли участие 21 обучающихся; 

− общешкольные мероприятия: Неделя профориентации 



− просмотр с обучающимися уроков проекта «Шоу профессий» - участие приняли 

5 классных коллективов; 

− знакомство с профессиями в рамках дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ; 

  Анкетирование обучающихся 5-11 классов и их родителей показало, что 23% 

обучающихся и 40% родителей считают, что в классе/школе не проводится работа, 

направленная на выбор профессии учениками. 

 Выводы: 

1. Профориентационный минимум базового уровня реализован в полном объеме, 

имеются условия/ресурсы для реализации профминимума основного уровня. 

2. Недостаточное использование профориентационных онлайн-ресурсов: «Шоу 

профессий»,  «ПроеКТОриЯ» и др. 

 Рекомендации: 

1. Обеспечить реализацию основного уровня профориентационного минимума. 

2. В течение учебного года в каждом классе организовать не менее одной 

профориентационной экскурсии. 

3. При организации профориентационной работы использовать ресурс онлайн-

сервисов (не менее двух раз в каждом классе). 

Профилактика и безопасность 

 В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе в 2023-2024 

учебном году был организован и проведен ряд мероприятий: 

− организация участия обучающихся 13-18 лет в социально-психологическом 

тестировании. Участие в тестировании приняли 100% целевой аудитории. С 

обучающимися и их родителями проведен необходимый комплекс мероприятий; 

− мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения – Неделя 

безопасности дорожного движения, включающая тематические активности, сообщения 

на классных родительских собраниях, рассылка необходимой информации в 

родительских чатах, инструктажи обучающихся, ежедневные «пятиминутки» 

безопасности в 1-4 классах; 

− индивидуальная работа с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета профилактики – в течение учебного года 

проведено 9 заседаний Совета профилактики; 

− инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное 

информирование родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в 

каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здоровья и 

безопасности обучающихся; 

− тематические классные часы и родительские собрания по вопросам 

профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних 

(согласно планам ВР классных руководителей); 

− деятельность Школьной службы медиации – в течение учебного года с участием 

медиаторов-ровесников было проведено 4 медиации. Также службой проведено 4 

мероприятия, направленных на профилактику конфликтов, популяризацию медиации и 

идей восстановительного подхода: Неделя толерантности, Неделя позитива, уроки 

бесконфликтного общения в 3-6 классах, акция «Телефон доверия». 

Несмотря на то, что 98% классных руководителей оценивают климат в классном 

коллективе как благоприятный, согласно результатам анкетирования чувствуют себя в 

классе/школе комфортно и безопасно лишь 67% обучающихся, 24% считают, что в их классе 

есть ребята, которых постоянно обижают, задирают. Это свидетельствует о недостаточной 

работе по профилактике буллинга и сплочению классных коллективов как на уровне классных 

коллективов, так и на уровне школы. 



Выводы: 

1. Недостаточный уровень организации работы по профилактике правонарушений 

и буллинга в классных коллективах. 

2. Данное направление работы по-прежнему характеризуется 

«мероприятийностью» и отсутствием системности. 

Рекомендации: 

1. До 01.10.2024 г. разработать программу, направленную на формирование и 

поддержку безопасной и психологически комфортной среды. С 01.10.2024 г. 

приступить к её реализации. 

2. Классным руководителям обеспечить 100% охват обучающихся мероприятиями, 

направленными на формирование навыков социально-одобряемого поведения, 

развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям. 

Организация предметно-пространственной среды 

Основной воспитательный потенциал данного модуля заключается в совместной 

деятельности педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по 

созданию в школе предметно-пространственной среды, её поддержанию и использованию в 

воспитательном процессе. 

 В течение учебного года совместно с обучающимися происходила разработка и 

оформление событийного дизайна школы: 

− к различным памятным событиям: Дню солидарности в борьбе с терроризмом 

(оформление пространств у классных кабинетов, фойе 1 этажа); дню Победы 

(оформление пространства у классных кабинетов, оформление окон школы), Дню 

России (оформление окон); 

− к праздникам: Дню учителя (оформление пространств у классных кабинетов, 

оформление фойе 1 этажа), 8 марта (оформление фойе 1 этажа), Новому году – конкурс 

дверь в Новый год (оформление  классных кабинетов), акция «Украсим школу вместе 

(изготовление элементов оформления школы); 

− к тематическим неделям: Неделя толерантности, Неделя российской науки, 

Неделя «Мы – за здоровый образ жизни», Неделя позитива (оформление тематических 

локаций); 

Отдельное направление работы – оформление тематических стендов к памятным датам 

и событиям Российской Федерации с включением «интерактивного» элемента:  

− День народного единства 

− День неизвестного солдата 

− День героев Отечества 

− День Конституции РФ 

− Год семьи 

− День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 

− Годовщина Сталинградской битвы 

− День памяти жертв Холокоста 

− День российской науки 

− День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества 

− День защитника Отечества 

− День родного языка 

− Международный женский день 

− Международный день театра 

− День воссоединения Крыма с Россией 

− День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 

− День космонавтики 



− День Победы 

В подготовке материалов стендов и их оформлении активное участие принимали ребята 

из Школьного парламента. 

В 11 классных кабинетах в соответствии с Положением о классных уголках оформлены 

классные уголки, включающие все необходимые элементы. 

Также в течение учебного года было оформлено несколько выставок работ обучающихся: 

фотовыставки «С папой в деле», «Профессия моей мамы», выставки рисунков по финансовой 

грамотности, «Мы – за ЗОЖ!». 

 С целью реализации государственной политики в области патриотического воспитания 

подрастающего еженедельно по понедельникам в рамках общешкольных линеек 

осуществлялась церемония поднятия/выноса Государственного флага и исполнение гимна 

России, Калмыкии а также озвучивание важных дел на неделю, обозначение государственных 

праздников, подводились итоги прошедших мероприятий, конкурсов, соревнований. Для 

проведения церемонии ежемесячно из числа обучающихся 8-11 классов, добившихся 

значительных успехов в различных видах деятельности, формировалась знаменная группа. 

Продолжена работа по озеленению пространства школы, а также школьного двора.  На 

территории школы обустроены  клумбы, организовано своевременное выращивание рассады 

цветов для оформления клумб. 

 С целью поддержания чистоты и порядка в школе, а также для формирования отношения 

к школе, как к значимому для обучающихся месту, в 2023-2024 уч. году продолжено 

проведение акции «Чистая школа» (1 раз в четверть). 

По-прежнему дополняет пространственную среду сообщество школы в социальной сети 

«Вконтакте», которое наряду с сайтом школы, является обязательным официальным 

аккаунтом образовательной организации и имеет статус госорганизации. Здесь в 

привлекательной форме регулярно публикуются новости школы, фотоотчеты, полезная 

информация для обучающихся и родителей в том числе по вопросам профилактики и 

безопасности.  

.  

Выводы: 

1. Организована системная работа по оформлению пространства школы к 

памятным датам, тематическим неделям. 

2. Отсутствует оборудованное место для оформления выставок творческих работ 

обучающихся. 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по оформлению пространства школы к памятным датам, 

тематическим неделям с включением «интерактивных» элементов. 

2. Разработать перспективный план оформления школьного пространства на 2024-

2028 гг. 

Школьные медиа 

 В 2023 году в школе функционировал школьный медиа центр, основной задачей которого 

было ведение сообщества школы в социальной сети «Вконтакте». 

Вывод: 

1. Уровень организации школьного медиацентра в 2023-2024 учебной году 

оценивается как высокий. Благодаря деятельности школьного медиацентра сообщество 

школы в ВК в настоящий момент можно назвать территорией воспитания. 

Рекомендации:  

1. Продолжить развитие школьного медиацентра через включение в контент-план 

сообщества новых рубрик, использование интерактивных форм взаимодействия с 

подписчиками. 



2. Расширить состав школьного Медиацентра за счет привлечение обучающихся 8-

9 классов. 

Детские общественные организации 

 В 2023 году на базе школы функционировали первичные отделения следующих детских 

общественных организаций: 

− первичное отделение общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение первых», в состав которого входили 11 

активистов; 

− школьное отделение всероссийского детско-юношеского общественного 

движения Юнармия, в состав которого входили 12 обучающихся. 

 Участники отряда «Юнармия» традиционно приняли участие в Вахте памяти, а также 

стали участниками возложения цветов к мемориалу, посвященному участником Великой 

Отечественной войны. 

В мае 2023 г. школа включилась в реализацию программы развития социальной 

активности учащихся начальной школы «Орлята России».  

Выводы: 

1. Деятельность школьных первичных отделений всероссийских общественных 

организаций в 2023-2024 учебном году была активной и результативной. 

2. Обеспечено результативное участие в программе «Орлята России». 

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по вовлечению в РДДМ «Движение первых» новых членов. 

2. Обеспечить участие в программе «Орлята России» не менее 80% классных 

коллективов начальной школы. 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 Достижениями учебного года в данном направлении можно считать: 

− оформление Центра детских инициатив; 

− озеленение школьных коридоров и рекреаций, школьного двора; 

− частичное оборудования зон отдыха для обучающихся. 

 Однако, существуют и проблемы в материально-техническом оснащении воспитательного 

процесса: 

− 4 классных кабинета (5%) не оборудованы проекторами, что снижает 

эффективность классных мероприятий, занятий курсов внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» и «Россия – мои горизонты»; 

− отсутствие мест активного и спокойного отдыха обучающихся в коридорах и 

рекреациях, что не позволяет детям полноценно и безопасно отдохнуть на переменах, 

влечет риск эмоционального перенапряжения, травмирования, возникновения 

конфликтных ситуаций; 

− отсутствие оборудованного орг. техникой места для учебной деятельности 

обучающихся в свободное от уроков время, что не позволяет обучающимся 

рационально использовать свободное время, повышая риск возникновения 

дискомфорта и совершения нарушений правил; 

− отсутствие оборудованного места для оформления различных экспозиций, 

выставок, что не позволяет эстетично и регулярно организовывать презентации 

детских работ и достижений обучающихся. 

Вывод: 

1. Уровень материально-технической обеспеченности воспитательной работы 

средний. 

 



Рекомендации: 

1. Запланировать обеспечение проекторами и экранами кабинеты. 

2. Продолжить оборудовании мест активного и спокойного отдыха обучающихся в 

коридорах и рекреациях. 

3. Оборудовать место для учебной работы обучающихся в свободное от уроков 

время: стол, стулья, компьютер, принтер. 

4. Оборудовать постоянное место для оформления выставок творческих работ 

обучающихся. 

5. Рассмотреть возможность о выделении большего помещения для хранения 

реквизита, составляющих оформления различных мероприятий. 

 

ОБЩИЙ ВЫВОД: 

1. В целом воспитательная работа педагогического коллектива в 2023-2024 

учебном году была организована в соответствии с обновленными федеральными 

образовательными стандартами, а также федеральными и региональными 

документами, нормативными актами.  

2. Динамика уровня сформированности личностных результатов обучающихся 

положительная. 

3. Отмечается высокая результативность участия обучающихся в мероприятиях 

социальной, творческой и спортивной направленностей. 

 

ЗАДАЧИ НА 2024 ГОД: 

1. Обеспечить качественную реализацию программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы. 

2. Организовать работу по восполнению выявленных ценностных дефицитов по 

результатам мониторинга уровня сформированности личностных результатов 

обучающихся на уровне классных коллективов, параллелей, уровней образования, 

образовательной организации.  

3. Продолжить работу по усилению воспитательного потенциала школьных уроков. 

4. Обеспечить реализацию основного уровня профминимума.  

5. Организовать деятельность по формированию школьного уклада, 

способствующего личностному развитию, воспитанию и социализации обучающихся, 

профилактике буллинга, включая реализацию программы, направленной на 

формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды в 

образовательной организации. 

6. Продолжить реализацию обучающих семинаров-практикумов по реализации 

СОбытийного подхода при организации классных мероприятий. 

 

III. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ 

В 2023- 2024 учебном году в Школе  были выпускники 11,9  классов. 

Проведен анализ успеваемости и качества знаний по итогам 2023–2024 учебного года. 

Таблица 8. Статистика показателей за 2023–2024 год 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2023/24 учебный 

год 



1 

Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 

2023/24), в том числе: 
61 

– начальная школа 
 

– основная школа 
 

– средняя школа 10 

2 

Количество учеников, оставленных на повторное обучение: – 

– начальная школа – 

– основная школа – 

– средняя школа – 

3 

Не получили аттестата: – 

– об основном общем образовании – 

– о среднем общем образовании – 

4 

Окончили Школу с аттестатом особого образца: - 

– в основной школе - 

– в средней школе - 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Таблица 9. Результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2024 учебном году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы условно 

Всего  Из них н/а 

Колич

ество 

% с 

отме

ткам

и 

«4» 

и 

% с 

отмет

ками 

«5» 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% 



«5» 

2 4 4 100 3 67 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 6 6 100 4 67 1 17 0 0 0 0 0 0 

4 4 4 100 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

14 14 100 9 61 1 17 0 0 0 0 0 0 

Показатели показали, что результаты качество знаний обучающихся, успевающих на «4» и 

«5» и на «5»  не изменились в сравнении с 2023 годом. 

Таблица 10. Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы условно 

Всего  Из них н/а 

Колич

ество 

% с 

отмет

ками 

«4» и 

«5» 

% с 

отмет

ками 

«5» 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% Коли

честв

о 

% 

5 6 6 100 1 17 3 50 0 0 0 0 0 0 

6 10 10 100 6 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 2 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 7 7 100 5 71 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 4 4 100 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

29 29 100 15 55 4 38 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», остался на прежнем уровне. 



Таблица 11. Результаты освоения программ среднего общего образования 

обучающимися 10-х, 11-х классов по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Клас

сы 

Всего 

учащи

хся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы условно 

Всего  Из них н/а 

Колич

ество 

% с 

отмет

ками 

«4» и 

«5» 

% с 

отмет

ками 

«5» 

% Колич

ество 

% Колич

ество 

% Количе

ство 

% 

10 8 8 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 2 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 

10 10 100 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты ГИА 

Таблица 12. Общая численность выпускников 2023–2024 учебного года 

 9 класс 11класс 

Общее количество выпускников 4 2 

Количество обучающихся на 

семейном образовании 

0 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 0 

Количество обучающихся, 

получивших «зачет» за итоговое 

собеседование/ сочинение 

4 2 

Количество обучающихся, не 

допущенных к ГИА 

0 0 

Количество обучающихся, 

получивших аттестат 

4 2 

Количество обучающихся, 4 2 



проходивших процедуру ГИА 

Результаты 9-х классов представим в таблице. 

Таблица 13. Итоговые результаты выпускников на уровне основного общего 

образования 

Критерии 

2023–2024 

Кол-

во 

% 

Количество 9-х классов всего 1 - 

Количество выпускников 9-х классов всего 4 100 

Количество выпускников 9-х классов, 

успевающих по итогам учебного года на «5» 

1 25 

Количество выпускников 9-х классов, 

успевающих по итогам учебного года на «4» и 

«5» 

1 25 

Количество выпускников 9-х классов, 

допущенных к государственной (итоговой) 

аттестации 

4 100 

Количество выпускников 9-х классов, не 

допущенных к государственной (итоговой) 

аттестации 

0 0 

Таблица 14 Выбор предметов для сдачи ЕГЭ 

Учебные предметы 2023 2024 

Русский язык 0 2 

Физика 0 1 

Математика (профиль) 0 2 

Химия 0  

Биология   



История 0 1 

Обществознание 0 1 

Английский язык 0 0 

Информатика 0 1 

География 0 0 

Литература 0 0 

 

Таблица 15. Количество медалистов 

ЗОЛОТО 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 0 0 2 0 - 0 0 0 0 

 

Таблица 16. Средний тестовый балл ЕГЭ по математике и русскому языку за пять лет 

Общеобразовательное учреждение/ 

предмет/год 

Математика русский 

2023 2024    2023 2024 

МКОУ «Кегультинская СОШ 

имени М.А.Сельгикова» 

- 73    0 55 

Активность и результативность участия в олимпиадах 

В 2024 году проанализированы результаты участия обучающихся Школы в олимпиадах и 

конкурсах всероссийского, регионального, муниципального и школьного уровней. 

Осень 2023 года, ВсОШ. В 2023/24 году в рамках ВсОШ прошли школьный и 

муниципальный этапы. Анализируя результаты двух этапов, можно сделать вывод, что 

количественные показатели  изменились по сравнению с прошлым учебным годом. В 2024 

году был проанализирован объем участников дистанционных конкурсных мероприятий 

разных уровней. Дистанционные формы работы с учащимися, создание условий для 

проявления их познавательной активности позволили принимать активное участие в 

дистанционных конкурсах регионального, всероссийского и международного уровней. 

Результат – положительная динамика участия в олимпиадах и конкурсах исключительно в 

дистанционном формате. 



Олимпиада по предметам: математика, информатика, биология, химия проводились на 

платформе образовательного центра «Сириус». Надо отметить, что количество участников 

больше чем в 2024 году на 30%, количество победителей и призеров больше, чем в 2023 году 

на 25%.  Для участия в муниципальном этапе подано заявлении по 11 предметам. 

В связи с погодными условиями не смогли принять участие в олимпиаде по истории, химии, 

информатике, английскому языку. Впервые приняли участие в олимпиаде по праву из 

профильного социально- экономического класса Белеева Полина, ученица 10 класса и заняла 

призовое место. 

Республиканская математическая олимпиада школьников имени академика РАО П.М.Эрдниева       

Всего принимали участие- 5 обучающихся                                                                                                                             

Победители и призеры- 3 обучающихся   (60%) 

Таблица 19 

№ ФИО ученика класс место ФИО учителя 

1 Алексеева Айса 4 призер Менкенова Н.З. 

2 Алексеева Аюна 6 призер Менкенова Н.З. 

3 Рябухин Роман 7 призер Менкенова Н.З. 

  

Необходимо учителям математики активизировать работу с обучающимися для участия в 

математической олимпиаде имени академика РАН П.М.Эрдниева. Необходима качественная 

подготовка учеников начальных классов для участия в математическом конкурсе- игре 

«Сайгак». Учителям-предметникам уделять особое внимание формированию общеучебных 

умений, навыков и способов деятельности обучающихся, проработать задания, которые 

предлагались учащимся на олимпиадах прошлых лет, рассмотреть ошибки, сложные 

моменты, чтобы на следующий год по данным вопросам у учащихся было меньше 

затруднений                               

    V. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

Таблица 20. Востребованность учеников 

Год 

выпуск

а 

Основная школа Средняя школа 

Всег

о 

Перешл

и в 10-й 

класс 

Школы 

Перешл

и в 10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступили в 

профессиональн

ую ОО 

Всег

о 

Поступил

и в вузы 

Поступили в 

профессиональн

ую ОО 

Устроили

сь на 

работу 

Пошли 

на 

срочну

ю 

службу 

по 

призыв

у 

2018 7 5 0 2 6 3 3 0 0 

2019 4 1 1 2 3 0 3 0 0 



2020 - - - - - - - - - 

2021 7 0 2 5 1 0 1 0 0 

2022 9 2 0 7 0 0 0 0 0 

2023 10 8 0 2 0 0 0 0 0 

2024 4 1 0 3 2 2 0 0 0 

VI. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

    С целью снижения напряженности среди родителей по вопросу дистанта в 2024 году на 

сайте ОО был организован специальный раздел, обеспечена работа горячей телефонной линии 

по сбору информации о проблемах в организации и по вопросам качества дистанционного 

обучения. По окончании 2023–2024 учебного года в адрес Школы поступили благодарности 

от родителей отдельных классов в адрес педагогов, качественно организовавших период 

дистанционного обучения. Осенью количество обращений родителей по вопросам 

организации качества дистанционного обучения сократилось. Этому способствовала работа 

по обеспечению открытости материалов методического и психолого-педагогического 

характера по вопросам роли родителей в создании необходимых условий для обучения 

учащихся в случае временного их перевода на обучение с применением дистанционных и 

электронных форм. 

VII. ОЦЕНКА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в Школе работают 10 педагогов. 

Таблица 21.  Кадровый состав школы 

всего 

педагогов 

категория курсовая подготовка за 3 

года 
ВКК 1 КК СЗД 

10 3 (30%) 5 (50%)  2(20%) 10 (100%) 

 



Таблица 23. Вакансии на 2023-2024 учебный год 

Должность количество часов участие в  ФП «Земский 

учитель» 

учитель английского языка 27 часов подавали заявку в 

2020,2021, 2022, 2023  году 

Учитель истории и 

обществознания 

25 часов  

За последние три года учителями все прошли курсовую подготовку,, 1 учитель прошел 

профессиональную переподготовку. В этом учебном году принят Перспективный план 

курсовой подготовки. Так 13 учителей прошли курсовую подготовку «Реализация требований 

обновленных ФГОС НОО и ООО в работе учителя», Королева Н.Г. прошла курсы 

«Формирование функциональной грамотности обучающихся во внеурочной деятельности» 

В последнее время важную роль в  повышении квалификации играют вебинары.- формат 

дистанционного обучения. Так, 100% классных руководителей приняли участие в онлайн- 

вебинаре для юных инспекторов движения «Будущее пресс- центров ЮИД. 

Суперспособности журналиста в сети». 75% учителей принимают участие в вебинарах на 

платформе АО «Издательство «Просвещение» «Яндекс- учебник», 70% педагогов 

участвовали в информационно- просветительском проекте «Культура здоровья», прослушаны 

мастер- классы по теме: «Профилактика стресса. Способы восстановления и защиты от 

стресса», «Профилактика эмоционального и профессионального выгорания». 

Вывод: в связи с выявленными проблемами в системе работы с кадрами заместителю 

директора по УВР необходимо проработать вопрос с руководителями профессиональных 

объединений, составить план подготовки к аттестации и приступить к его реализации. 

VIII. ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И БИБЛИОТЕЧНО-

ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Общая характеристика: 

• объем библиотечного фонда –  8805 единица; 

• книгообеспеченность – 100 процентов; 

обращаемость –  640 единиц в год; 

объем учебного фонда –  1461единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, республиканского бюджетов. 

Таблица 24. Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 1461 655 



2 Учебные пособия и справочная 

литература 

322 78 

3 Художественная 992 558 

 Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения от 20.05.2020 г №254. 

  Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование 

библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной 

литературы. 

  В течение 2021 года администрация Школы пополнила фонд электронных учебников на 70 

новых изданий. Это позволило удовлетворить потребность в таких изданиях во время 

дистанционного обучения. 

IX. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 12 учебных кабинета, 1 из них оснащен 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

• лаборатория по физике; 

• лаборатория по химии; 

• лаборатория по биологии; 

• 1 компьютерный класс; 

• мастерская; 

На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок, спортивный зал, библиотека. 

Асфальтированная площадка для игр на территории Школы оборудована полосой 

препятствий: металлические шесты, две лестницы, лабиринт.  

Анализ материально-технического обеспечения Школы показал наибольшие нарекания со 

стороны участников образовательных отношений в период работы Школы в дистанционном 

режиме – к материально-техническому обеспечению образовательного процесса в режиме 

онлайн, это нестабильный интернет. 

Обозначенные проблемы в материально-техническом обеспечении образовательного процесса 

в дистанционном или смешанном формате требуют тщательного изучения потребности 

Школы в материально-технических ресурсах. Для чего администрацией будет подготовлен 

отчет по оснащенности Школы и план развития цифровой среды. 

Основные направления работы на 2025 год: 

1.Совершенствовать получение обучающимися качественного образования, 

включающего навыки компетентностного уровня в соответствии с личностными 

потребностями и индивидуальными возможностями каждого ребенка. 

2.Продолжить систематизированно изучать, обобщать и распространять педагогический 

опыт, изучать способы мотивации учения. 



3.Совершенствовать оптимальные  условия деятельности учителя для его творческого 

роста и достижения профессиональной успешности; овладения им ключевыми 

профессиональными компетенциями.  

4. Разработка и внедрение новых механизмов выявления и развития одаренности 

обучающихся. 

5.Совершенствование системы качественной подготовки учащихся к ГИА. 

6.Решение проблемы повышения качества образования и воспитания в школе на основе 

внедрения инновационных образовательных технологий (здоровьесберегающие  технологии

 и др.) 

7.Укрепление и расширение связей с общественностью, организациями высшего и 

среднего  профессионального образования, представителями реального сектора экономики, 

родителями ,способствующих развитию школы как открытой образовательной системы. 

8. Укрепление и пополнение материально – технической базы школы для построения 

качественной предметно – пространственной развивающей среды, способной максимально 

удовлетворить образовательные запросы  обучающихся и их родителей (законных 

представителей). 

 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2022 года. 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 61 

Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 22 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 29 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 10 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

31/50 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по русскому языку балл 3,3 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по математике балл 4,6 



Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку балл 55 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике балл 73 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

математике, от общей численности выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые не 

получили аттестаты, от общей численности выпускников 9-го 

класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11-го 

класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11-го класса 

человек 

(процент) 

- 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 



− регионального уровня  

− федерального уровня  

− международного уровня  

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

10 (1,6%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

10(1,6%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 11 

− с высшим образованием 10 

− высшим педагогическим образованием 10 

− средним профессиональным образованием 1 

− средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

− с высшей 3 (27%) 

− первой 6 (55%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

− до 5 лет 1 (9%) 



− больше 30 лет 5 (45%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

5(38%) 

− до 30 лет 0 (0%) 

− от 55 лет 5 45%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние пять лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

11(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

11 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,246 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в 

расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от 

человек 

(процент) 

61(100%) 



общей численности обучающихся 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в 

расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

Анализ показателей указывает на то, что школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и 

позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 

обучающихся. Дистанционное обучение показало, что педагоги школы владеют хорошим 

уровнем ИКТ-компетенций. 
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	Среди достижений:
	− качественное проведение бо́льшей частью классных руководителей занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);
	− организация участия учащихся 1-4 классов в муниципальных творческих конкурсах;
	− высокий интерес обучающихся к классным мероприятиям, интерес родителей к классным мероприятиям – выше среднего;
	− уважительное отношение большинства обучающихся (93%) к классному руководителю;
	− удовлетворенность 95% родителей (законных представителей) обучающихся качеством взаимодействия с классным руководителем;
	− результативное участие классных коллективов в муниципальных конкурсах:
	Среди выявленных дефицитов:
	− нерегулярное проведение классных часов в 5-11 классах;
	− недостаточная активность классных руководителей 5-11 классов при вовлечении обучающихся в муниципальные и региональные мероприятия;
	− при организации классных мероприятий преобладание мероприятий иного, а не деятельностного подхода;
	− 1% родителей (законных представителей) обучающихся не получают либо получают очень редко информацию об успехах или неудачах своего ребенка в школе. Анализ организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень вовлеченности род...
	− 55% родителей принимают участие в совместных детско-взрослых мероприятиях;
	− 83% родителей принимают участие в классных родительских собраниях.
	Выводы:
	1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положением о классном руководстве и рабочей программой воспитания.
	2. Количество классных руководителей, использующих при проведении классных мероприятий деятельностных подход увеличилось на 50%.
	3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руководителями выстроены конструктивные отношения.
	4. 15% классных руководителей не соблюдает установленные сроки предоставления необходимой документации, требуемой информации.
	Рекомендации:
	2. При организации родительских собраний придерживаться утвержденной тематической циклограммы.
	3. Обеспечить своевременное предоставление необходимой документации и запрашиваемой информации.
	4. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном муниципальном, региональном или федеральном конкурсе/мероприятии.
	Урочная деятельность
	Внеурочная деятельность в 2023-2024 учебном году была организована в соответствии с письмами Минпросвещения России от 05.07.2022 N ТВ-1290/03, от 17 июня 2022 года № 03-871, от 15 августа 2022 года № 03-1190 «О направлении методических рекомендаций», ...
	Также в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05 в 2023-2024 уч. году в 6-11 классах начата реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты».  Основная проблема при реализации курса: недостаточно...
	Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся
	Выводы: (1)
	1. Недостаточное количество совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы.
	2. Большая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогает и поддерживает их.
	Рекомендации: (1)
	1. Обеспечить организацию и проведение не реже одного раза в четверть совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне школы.
	2. Повторно довести схему распределения функций и ответственности в школе до сведения родителей (законных представителей) обучающихся.
	3. Продолжить привлечение родителей (законных представителей) обучающихся к участию в занятиях курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), организовать участие в занятиях курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» (6-...
	Самоуправление
	Основным органом ученического самоуправления на уровне школы является Школьный парламент.
	Ребята организовали и провели ряд общешкольных мероприятий:

	Профориентация
	Профилактика и безопасность
	В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе в 2023-2024 учебном году был организован и проведен ряд мероприятий:
	Выводы: (2)
	1. Недостаточный уровень организации работы по профилактике правонарушений и буллинга в классных коллективах.
	Рекомендации: (2)
	1. До 01.10.2024 г. разработать программу, направленную на формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды. С 01.10.2024 г. приступить к её реализации.
	Организация предметно-пространственной среды
	Продолжена работа по озеленению пространства школы, а также школьного двора.  На территории школы обустроены  клумбы, организовано своевременное выращивание рассады цветов для оформления клумб.
	Выводы: (3)
	2. Отсутствует оборудованное место для оформления выставок творческих работ обучающихся.
	Рекомендации: (3)
	2. Разработать перспективный план оформления школьного пространства на 2024-2028 гг.
	Школьные медиа
	В 2023 году в школе функционировал школьный медиа центр, основной задачей которого было ведение сообщества школы в социальной сети «Вконтакте».
	Детские общественные организации
	В 2023 году на базе школы функционировали первичные отделения следующих детских общественных организаций:
	− первичное отделение общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых», в состав которого входили 11 активистов;
	− школьное отделение всероссийского детско-юношеского общественного движения Юнармия, в состав которого входили 12 обучающихся.
	Участники отряда «Юнармия» традиционно приняли участие в Вахте памяти, а также стали участниками возложения цветов к мемориалу, посвященному участником Великой Отечественной войны.
	Выводы: (4)
	1. Деятельность школьных первичных отделений всероссийских общественных организаций в 2023-2024 учебном году была активной и результативной.
	2. Обеспечено результативное участие в программе «Орлята России».
	Рекомендации: (4)
	1. Продолжить работу по вовлечению в РДДМ «Движение первых» новых членов.
	2. Обеспечить участие в программе «Орлята России» не менее 80% классных коллективов начальной школы.
	Основные направления работы на 2025 год:


